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Meus amigos, como vocês estão? Estão se cuidando? Espero que sim! Eu não imaginava que o surto do novo coronavírus, 
registrado inicialmente em dezembro do ano passado na China, se transformaria nesse flagelo para a humanidade. Começo 
nossa conversa pedindo a todos aqueles que podem ficar em casa, que continuem isolados e sigam as medidas de prevenção 
recomendadas pela Organização Mundial da Saúde e pelo Ministério da Saúde. Esse vírus é altamente contagioso e tem se 
mostrado bastante letal, mesmo quando atinge pessoas fora do chamado grupo de risco.  

No entanto, rendo, em nome da nossa Coopel e do povo de Pompéu e região, agradecimentos, homenagens e orações para 
os profissionais que estão se arriscando para cuidar dos doentes e manter nossa sociedade funcionando minimamente: Tra-
balhadores da saúde, prestadores de serviços nos supermercados e farmácias, policiais, guardas municipais, equipes de lim-
peza urbana, agentes do transporte público e privado, representantes do agronegócio e tantos outros. Que Deus os abençoe 
e proteja! O seu trabalho é muito valioso e nós não esqueceremos tamanho sacrifício!

Desde a intensificação da pandemia, os produtores de leite e laticínios e das agroindústrias também se adaptaram para ofer-
tar, de maneira segura, alimentos para as pessoas enquanto o Brasil se mobiliza para frear a contaminação pela Covid 19. 
É possível acompanhar esse movimento pela internet através da hashtag #OAgroNãoPara. Esse é o tema de uma de nossas 
matérias nessa edição, que também tem a coluna do produtor, o colaborador do mês e muito mais informações sobre o 
nosso setor.  

São momentos difíceis. Mas, se formos disciplinados, vamos sair dessa situação fortalecidos e prontos para encontrarmos 
soluções equilibradas e humanizadas para retomar nossas rotinas, superar as dificuldades econômicas e celebrarmos a vida! 

Nós estamos trabalhando por vocês. Portanto, fiquem em casa por nós! #OAgroNãoPara

Boa leitura e se cuidem, minha gente!
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PALAVRA DO
PRESIDENTE

BOTULISMO EM BOVINOS

A criação de bezerros é uma das atividades principais 

em um sistema de produção de leite e de corte, pois é 

através dela que se consegue o aumento do rebanho 

e o melhoramento genético dos animais.  Obter baixas taxas 

de morbidade e mortalidade em um sistema de criação é um 

fator muito importante para se alcançar o sucesso.

Nas primeiras semanas de vida dos bezerros eles exigem pro-

teção e cuidados especiais, exigindo um manejo que tem como 

objetivo a prevenção de doenças e um bom estado nutricional, 

fazendo assim com que o animal cresça de forma saudável. 

Em um sistema de criação de bezerros é muito importan-

te que se tenha higiene, realizando a limpeza e a manutenção 

do ambiente, buscando mantê-lo seco e bem ventilado. A ali-

mentação é composta por leite, alimento concentrado, feno e 

capim de boa qualidade. Em locais onde se utiliza mamadeiras 

e baldes para aleitamento, deverão ser bem lavados após cada 

uso, pois o leite é um ótimo meio de cultura, e sendo assim, 

pode carregar um grande número de micro-organismos. Os 

cochos onde é fornecida a ração devem ser limpos diariamente 

para evitar que se tenha deterioração e fermentação de ração.  

Devem ser protegidos ao máximo das condições estressantes, 

como frio e o calor excessivo por exemplo.

A cura do umbigo deve ser realizada logo após o nasci-

mento do bezerro com solução adequada, e de-ve ser repe-

tida até duas vezes ao dia, até sua completa desidratação e 

queda. Este procedimento impede com que os micro-orga-

nismos responsáveis por causar doenças entrem e se multi-

pliquem, evitando que cheguem a circulação sanguínea e não 

levem focos de infecção a nenhum órgão.

Por: Guilherme Castelo Branco
Veterinário - CRMV-MG 19032

CUIDADOS COM OS BEZERROS

Fontes: 

www.embrapa.com.br

www.educapoint.com.br

A vacinação das vacas do oitavo mês de gestação contra as 

principais doenças que podem acometer os bezerros recém-

-nascidos, é um fator muito importante, pois fará com que o 

colostro que for produzido por essas vacas, que é a primeira 

secreção láctea após o parto, apresente níveis altos de anticor-

pos que serão absorvidos pelos bezerros durante as primeiras 

mamadas e deixarão protegidos em suas primeiras semanas 

de vida. Nos bovinos, devido à natureza de sua placenta, não 

ocorre a transferência de anticor-pos da vaca para o bezerro 

durante a gestação. É muito importante observar o animal 

para averiguar se ingeriu corretamente o colostro, observan-

do o seu comportamento, sendo desejável que essa ingestão 

aconteça nas primeiras horas de vida do animal.

O bezerro recém-nascido não deve ingerir nenhum alimen-

to ou mesmo água antes do colostro. Essa recomendação tem 

fundamento na alta permeabilidade do intestino delgado do 

bezerro recém-nascido, que faz com que eles sejam muito vul-

neráveis às infecções intestinais, antes da ingestão do colostro.

Deve se ter uma atenção especial quanto a algumas doen-

ças que acometem os bezerros, como por exemplo, a diarreia, 

pneumonia e tristeza parasitaria bovina, as quais exigem um 

cuidado especial e são responsáveis por causar perdas de ani-

mais. Buscar sempre um manejo correto e um ambiente com 

condi-ções favoráveis para a saúde dos animais, faz com que 

se alcance o sucesso na sua atividade.

Jornal_ABR-20-v2.indd   3 16/04/2020   11:35:04



(37) 3523-4910 
SUPERMERCADO

Rua Antônio Lacerda, 445
Centro - Pompéu - MG

(37) 3523-4920 
FARMÁCIA VETERINÁRIA

Rua João Machado, 84
Centro - Pompéu - MG

(37) 3523-4935 
POSTO DE COMBUSTÍVEIS
Rua Antônio Lacerda, 483

Centro - Pompéu - MG

IZOOT B12 15ML - AGENER

BLOC 50ML - J.A.

ZELOTRIL 10% INJ.50ML - 
AGENER

CIOTON 20 ML - J.A.

DORAX 1% INJ.50ML - AGENER TANIDIL PÓ 2 KG - BAYER

LONGAMECTINA PREM. 3.5% 
50ML - J.A.

DICLOTRIL 100ML - J.A.

R$20,90
A PRAZO: R$ 22,00

R$9,97
A PRAZO: R$ 10,50

R$13,30
A PRAZO: R$ 14,00

R$21,47
A PRAZO: R$ 22,60

R$11,40
A PRAZO: R$ 12,00

R$118,75
A PRAZO: R$ 125,00

R$33,25
A PRAZO: R$ 35,00

R$21,37
A PRAZO: R$ 22,50

PNEU FORMULA 165/70 R13

R$193,03
A PRAZO: R$ 199,00

ÓLEO SHELL WBF-100 20L                  

R$338,53
A PRAZO: R$ 349,00

ÓLEO MOBIL HIDRÁULICO 424  
20L

R$ 363,75
A PRAZO: R$ 375,00

CAPACETE SAN MARINO

R$105,73
A PRAZO: R$ 109,00

OFERTAS EXTRAORDINÁRIAS

CONFIRA AS OFERTAS DO MÊS DE ABRIL
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OFERTAS EXTRAORDINÁRIAS

cooperativadepompeu.com.br

/cooperativadepompeu Ofertas válidas de 14/04/2020 à 14/05/2020 ou enquanto 
durarem os estoques. Imagens meramente ilustrativas

CONFIRA AS OFERTAS DO MÊS DE ABRIL

CAFÉ ITAÚ 500G

KIT MULTIUSO LEVE START  C/4

ÓLEO DE MILHO SINHA 900 ML              

FAROFA PRONTA MAND. 300G 
- PACHÁ

MILHO PIPOCA PACHÁ 
PREMIUM 500G

CERVEJA AMSTEL LATÃO 473 
ML

CERVEJA ANTARCTICA 
ORIGINAL 600 ML

RAÇÃO TUFÃO ADULTO 15KG                 

R$8,39

R$10,99

R$6,50

R$2,50

R$2,39

R$3,15 R$4,99

R$37,00

SUPERMERCADO
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Conscientes de que o suporte ao homem do campo e re-

gião não pode cessar diante das dificuldades, nós da Coopel 

adaptamos nossa rotina de trabalho para que a comida es-

teja nas mesas do povo brasileiro. Estamos alinhados com o 

movimento #OAgroNãoPara nas redes sociais (Instagram e 

Facebook), onde homens e mulheres do agronegócio foram 

fotografados com cartazes que dizem “Fiquem em casa por 

nós. Estamos aqui por vocês!”, inspirados pelas atitudes he-

roicas dos profissionais de saúde do mundo todo. 

Diante disso, e das orientações da Prefeitura de Pompéu 

e da Organização Mundial da Saúde (OMS), o expediente da 

Coopel sofreu algumas modificações para que os associados 

tenham acesso aos serviços indispensáveis para a continui-

dade do trabalho nas propriedades: Reforço na limpeza das 

instalações com uso de álcool; Liberação de funcionários com 

sintomas de gripe; Disponibilização de álcool em gel para to-

das as unidades; Orientação de higienização para todos os 

colaboradores; Realização de visitas técnicas somente em 

situações prioritárias e a interrupção de atendimento físico 

para fornecedores e parceiros. A Coopel ainda está seguindo 

todas as medidas sanitárias e de isolamento determinadas 

pela administração municipal. 

A unidade Coopel Modas está fechada desde o dia 20 de 

março. No entanto, os atendimentos via telefone, email e 

WhatsApp foram mantidos. As entregas são agendadas dire-

tamente. A loja de material de construção foi reaberta no dia 

06 de abril e está funcionando em horário normal. O posto de 

combustível está com funcionamento normal com alteração 

apenas no serviço de lava-jato, que está funcionando apenas 

com a ducha em horário reduzido. E, desde o dia 20 de março, 

todas as viradas foram excepcionalmente antecipadas para 

evitar a falta de insumos para os produtores. Além disso, a 

cooperativa lançou uma campanha temporária da linha de 

Núcleo Coopel, no qual o pagamento poderá ser dividido em 

até quatro vezes. 

Com procedimentos de segurança reforçados, grandes, 

ESTAMOS AQUI POR VOCÊS

Jornal_ABR-20-v2.indd   6 16/04/2020   11:35:10



ABRIL  2020    •                     7

médios e pequenos produtores não pararam de plantar e co-

lher grãos, produzir leite e derivados, além de carne, frutas, 

legumes e verduras.  E, para não prejudicar o transporte de 

cargas, setores específicos continuam a produzir álcool de 

cana e biodiesel.  A iniciativa foi uma forma de fortalecer o 

compromisso do agronegócio brasileiro com o bem-estar so-

cial da população e uma forma de garantir a produtividade e 

o escoamento da produção por todo o país. 

SOBRE A PANDEMIA
O novo coronavírus (COVID-19) é uma doença in-

fecciosa que apresenta sintomas como tosse, febre 

e, em casos mais graves, dificuldade para respirar. 

Para prevenir, adote práticas de isolamento social, 

se alimente bem, higienize com frequência sua 

casa, lave as mãos com frequência e use sempre o 

álcool gel 70% para reforçar a desinfecção corporal 

e de objetos. Evite tocar o rosto e ter contato próxi-

mo com pessoas com sintomas de gripe. 

TRANSMISSÃO
A principal forma da COVID 19 é o contato com pes-

soas infectadas, que propagam o vírus através da 

tosse e espirros. Ele também se propaga quando a 

pessoa toca em uma superfície ou objeto contami-

nado e depois nos olhos, nariz ou boca.

UNIDADE FUNCIONAMENTO

Coopel Modas
Fechado.

Atendimento via WhatsApp:
(37) 99964-8549

Material de Construção
Reaberto no dia 06 de abril.
Segunda a sexta: 07h as 18h  

Sábado: 07:00 as 12:00

Lava Jato
Atendimento em horário 

reduzido: 
Segunda a sexta: 09h as 13h
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SETOR | NOME TELEFONE
ADMINISTRATIVO

Recepção | Bianca / Maria Júlia (37) 3523-4900  |  (37) 99985-7911

Secretaria da Diretoria | Juliana (37) 3523-4901

Contabilidade | Vanderci (37) 3523-4903

Assistente Contabil | Renata (37) 3523-4944

Fiscal Fechamento e IR | Lino (37) 3523-4904

Fiscal Despesas | Débora (37) 3523-4946

Fiscal Estoque | Adriana (37) 3523-4911

Segurança do Trabalho | Kátia (37) 3523-4938

CPD - Suporte em Redes | André (37) 3523-4928

CPD - Manutenção e Instalações | Otávio (37)3523-4929

CPD - Supervisão e Suporte TI | Gustavo (37)3523-4948

Departamento Pessoal | Ana Carolina (37) 3523-4905

Cobrança | Ana Paula (37) 3523-4949

Conta Corrente (Folha de Leite) | Márcia (37) 3523-4906

Contas a Receber/Pagamentos | Keila e Amanda (37) 3523-4913

Financeiro | Rosângela (37) 3523-4914

Jurídico | Eugênio Pacelli (37)3523-4916

Gerência Comercial | Thiago (37) 3523-4936

Gerência Administrativa | Kécia (37) 3523-4945

Transportes | Hailton (37) 3523-4919

Compras | Leandro e Paulo Sérgio (37) 3523-4917  |  (37) 3523-4937

DEPARTAMENTO COMERCIAL
Coopel Rações (Insumos a Granel) (37) 3523-2089 | 99109-9192

Coopel Rações (Insumos Ensacado) (37) 3523-1200 | 99981-6911

Laboratório De Análises Coopel (37) 3523-3832

Supermercado Coopel (37) 3523-4910 | 3523-4912

Farmácia Veterinaria Coopel (37) 3523-4920 | 3523-4923

Coopel Modas (37) 3523-4927

Coopel Materiais de Construção (37) 3523-4930 | 3523-4932

Coopel Combustíveis (37) 3523-4935 | 3523-4922

SETOR | NOME TELEFONE
Balança Coopel | Elen Cristina (37) 3523-4924

ASSISTENCIA TÉCNICA / COMERCIAL
Vendedor Externo | Denis (37) 99998-3895

Vendedor Externo | Edilúcio (37) 99948-7155

Vendedor Externo | Leo Do Joca (37) 99804-7679

Vendedor Externo | Ódisson (Tão) (37) 99981-6036

Agrônomo | Geraldo Roberto (37) 99841-7471

Agrônomo | Leandro Sampaio (37) 99845-6768

Zootecnista | Adriana Rachid (37) 99902-4428

Zootecnista | César Lacerda (37) 99923-2441

Veterinário | Renan Abreu (31) 99901-7827

Pesagem De Leite | Ailton (37) 99936-4528

Pesagem De Leite | Luiz (37) 99863-6181

Pesagem De Leite | Helvécio (37) 99937-8774

VETERINÁRIOS
Aliomar De Oliveira Gonçalves (Tim) (37) 99989-1040

Andre Sousa Castelo Branco (37) 99986-1373

Crisipio Evaristo Valadares (37) 99989-1230

Guilherme Martins Faria Castelo Branco (37) 99840-5735

José Ferreira De Loiola (37) 99989-1220

José Vital Tavares Mendonça (37) 99908-4393

REPAROS EM TANQUES E ORDENHAS
Daniel (Termac) (37) 99807-6206

Efren (37) 99989-1200

Fernando (Coca) (37) 99988-5518

Juliano Braz (37) 99944-1944

Pattrick (Sulinox) (37) 99949-4462

DIRETORIA
Diretor Presidente | José Alberto Campos (37) 99989-1327

Diretor Administrativo | Rogério de Campos Freitas (37) 99857-6502

Diretor Comercial | Pedro Mendes de Freitas (37) 99959-6238

TELEFONES ÚTEIS    

ASSOCIADOS

DIA ANIVERSARIANTE

01 REGINALDO JOSÉ DE BARCELOS

09 TARCÍSIO GONÇALVES DE OLIVEIRA

13 LUIZ VALADARES MACHADO

15 DEUSDEDITH MENEZES DE CAMPOS

15 MARLENE LUIZA ROSA DOS SANTOS

16 MARIA TELMA DOS SANTOS VALLE

20 DALTON CAMPOS ABREU

23 JOÃO DE JESUS OLIVEIRA CAMPOS

24 SILVANA GARCIA MACHADO

25 GERALDO ROBERTO DA COSTA

26 CÉLIA DE CAMPOS CORDEIRO MACIEL

30 CARLOS EDUARDO PEREIRA DA SILVA

COLABORADORES

ANIVERSARIANTES

DE  ABRIL

DIA ANIVERSARIANTE

05 WESLEI DE OLIVEIRA FERREIRA
Coopel Insumos I

06 WILLIAN JUNIO DE CAMPOS COSTA
Coopel Fábrica de Ração

09 EUGÊNIO PACELLI VASCONCELOS MENEZES
Coopel Jurídico

09 PEDRO HENRIQUE CAMPOS OLIVEIRA
Coopel Posto de Combustivel

12 GUSTAVO AFONSO DE CARVALHO
Coopel Administração

16 PAULO SÉRGIO DA COSTA
Coopel Administração

14 LEONEL VASCONCELOS CAMPOS
Coopel Supermercado

18 FELIPE ALENCAR ROCHA
Coopel Materiais de Construção

19 CLEITON SILVA DE OLIVEIRA
Coopel Lava Jato

20 RUAN CESAR DA COSTA SILVA
Coopel Insumos I

24 MICHELLE CRISTINE MENESES
Coopel Supermercado
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É com muito pesar que comunicamos o falecimento do nosso associado                 
Dr. João Paulo de Menezes, no dia 27/03/2020.

João Paulo era associado a Coopel desde 22/12/1978.

Prestamos aqui nossa homenagem e nossos sentimentos à família.

26/03/1937 
27/03/2020

NOTA DE FALECIMENTO

Mantenha seu gado 
protegido e livre da 

aftosa.

Vacine seu rebanho!

Período de vacinação:
01/05 a 30/05
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A colaboradora do setor Conta Corrente, Márcia Ferreira 

da Silva, 18 anos, está na Cooperativa há apenas um ano e 

10 meses. “Ingressei como menor aprendiz na Coopel Modas, 

onde fiquei cerca de quatro meses”.  No ano passado, após 

trabalhar na Superleite, Márcia foi convidada para o setor 

administrativo, onde trabalhou como secretária. “Fiquei nes-

sa função por um tempo até que 

meu prazo do contrato de menor 

aprendiz venceu e fui contratada”, 

comemora.  Após cobrir férias de 

uma colega no setor de crédito e 

cobrança, Márcia ingressou, via 

processo seletivo, para o setor de 

conta corrente. 

O grande sonho da colabora-

dora é trabalhar como agrônoma 

na Cooperativa. “Estou no primeiro 

período do curso de agronomia e 

gosto muito do que estou fazen-

do no meu setor, mas, é uma área 

que eu gostaria de atuar. E, como 

a Coopel consegue me dar essa oportunidade, acredito que 

vou trabalhar aqui como agrônoma no futuro”, profetiza. A 

Cooperativa colabora com a formação de Márcia ao custear 

30% da bolsa de estudos. 

Márcia Ferreira da Silva, 18 anos.

“Sou muito grata por tudo o que a empresa me proporcio-

na. A Coopel sempre incentiva os associados e colaboradores 

a crescer e estudar”, declara. “Com esforço, a gente consegue 

chegar lá no topo. Quero continuar subindo de cargo e traba-

lhar na área que eu sonho dentro da Cooperativa”. 

Para a jovem, a Coopel é uma empresa que atrai gran-

des talentos por conta da política 

de crescimento ofertada através 

de bolsas de estudos e plano de 

carreira para os funcionários. 

“Sempre somos motivados a cres-

cer e trabalhar em equipe. Somos 

treinados para atender cada vez 

melhor os nossos associados. As-

sim, ajudamos a Coopel a ser uma 

referência”, acredita.  “Fora isso, a 

empresa é muito respeitada em 

toda região”.  

Nascida em Pompéu, a funcio-

nária dedica sua vida ao trabalho e 

aos estudos no momento. “Traba-

lho das 7h30 às 16h45 e estudo à noite”, conta. Nos fins de se-

mana, quando não se dedica aos livros, Márcia gosta de ir para 

a fazenda da avó. “Adoro roça e gosto muito de viajar”, revela. 

“Atualmente passo os fins de semana estudando”, explica. 

JOVEM TALENTO

Sou muito grata por tudo o que a 

empresa me proporciona. A Coopel 

sempre incentiva os associados e 

colaboradores a crescer e estudar.
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192.500 L

5.967.506 L 
226

 MÉDIA DIÁRIA

TOTAL DE 
LEITE RECEBIDO

ASSOCIADOS FORNECEDORES

ORD NOME CBT NOME CCS NOME M. GORDA NOME PROT.

1 MARIA DE LOURDES VALADARES F 3.000 MARLON SOARES ALEIXO        123.329 LAURO JAIME CAMPOS  SILVA   4,57 JOSE MARIA MARTINS ROCHA    3,76

2 ALTIVO DUARTE MACHADO VASCON 3.464 LUCIANO AFONSO DE CAMPOS E S 138.398 GABRIELA R. VALADARES 4,57 HELIO FERREIRA MACHADO      3,64

3 FERNANDO GREGORY TAVARES    4.000 NILDA ALVES XAVIER DA SILVA 149.970 MARLON SOARES ALEIXO        4,35 GABRIELA RODRIGUES VALADARES 3,63

4 NORBERTO APARECIDO MACHADO  4.472 LUCAS POLESI TRINDADE       197.165 PEDRO DO NASCIMENTO VIEIRA  4,18 MARCO ANTONIO COELHO        3,57

5 ESPOLIO CORDES SERRA MACHADO 4.899 TATIANA LIONARA RODRIGUES DE 202.173 ESPOLIO ANTONIO HAROLDO 4,17 GASPAR EFREN GARCIA         3,54

6 EDILO RICARDO VALADARES E BR 4.899 RUI SERRA MACHADO           211.452 CARLOS JUNIO AFONSO 4,17 CARLOS ALBERTO LACERDA      3,52

7 JOSE CLAUDIO GUIMARAES BAHIA 5.000 VALDECY ALVES DA SILVA      211.707 LUCAS POLESI TRINDADE       4,15 LUCIANO EUSTAQUIO XAVIER    3,51

8 ANTONIO CANDIDO DE CAMPOS MA 5.000 SAMARONE GUIMARÃES VASCONCEL 213.134 MARIA DA PIEDADE DA S GARCIA 4,14 ANTONIO EUSTAQUIO C SANTOS  3,50

9 RAMON ELIAS VASCONSELOS     5.292 GASPAR EFREN GARCIA         220.835 LUCIANO EUSTAQUIO XAVIER    4,14 VALTER LACERDA DOS REIS     3,49

10 MAURILIO JORGE MORATO       5.292 VALTER LACERDA DOS REIS     224.838 JORDANA CRISTINA CHAVES     4,14 PEDRO DO NASCIMENTO VIEIRA  3,48

11 LUCIANA APARECIDA MACHADO SI 5.292 TIAGO CORDEIRO LACERDA      227.037 JOSE MARIA MARTINS ROCHA    4,13 MARLON SOARES ALEIXO        3,48

12 JOSEMAR CAMPOS DUTRA        5.477 GERALDO MARTINS MOREIRA     254.134 ANTONIO EUSTAQUIO C SANTOS  4,12 RENATO CORDEIRO VASCONCELOS 3,47

13 LUCAS POLESI TRINDADE       5.477 JOAO BATISTA ALMEIDA BONAFE 266.833 CARLOS EDUARDO DURCERCINO 4,12 NEUZA CORDEIRO VALADARES VAS 3,47

14 RODRIGO TERENZI NEUENSCHWAND 5.657 LUIZ VALADARES MACHADO      270.533 JOSE FRANCISCO L XAVIER     4,10 MARIA DA PIEDADE DA S GARCIA 3,46

15 CELIA DE CAMPOS CORDEIRO MAC 6.000 ANTONIO MARIA MACIEL        272.500 ILDEU PAULO DA SILVA        4,09 CASSIO MENESES DA SILVA     3,46

16 JAEL SERRA MACHADO          6.000 EDSON DOS SANTOS DURVAL     295.816 LUCIANO AFONSO DE CAMPOS 4,09 ANA MARIA FERREIRA C CARDOSO 3,44

17 JOSE ALBERTO CAMPOS         6.000 CARLOS EDUARDO DURCERCINO DA 303.430 ADALBERTO VALADARES ABREU 4,09 ANTONIO MARIA MACIEL        3,44

18 PEDRO PAULO F DOS SANTOS    6.000 JACI IZAIAS DA SILVA        303.648 FRANCISCO LINO S BISNETO    4,08 CRISTIANO M DE VASCONCELOS  3,44

19 ALIOMAR DE OLIVEIRA GONÇALVE 6.325 MARIA DE LOURDES VALADARES F 304.500 MAURILIO JORGE MORATO       4,08 CARLOS JUNIO AFONSO LACERDA 3,44

20 PATRICIA GUIMARAES MENEZES D 6.481 BRENO AUGUSTO CAMPOS MACIEL 309.839 FERNANDO AFONSO MACHADO     4,06 VALDECY ALVES DA SILVA      3,44

21 ROGERIO CAMPOS FREITAS      6.928 JOSE CLAUDIO GUIMARAES BAHIA 314.643 CARLOS ALBERTO LACERDA      4,05 CARLOS EDUARDO DURCERCINO DA 3,43

22 LUCIANO AFONSO DE CAMPOS E S 6.928 LUCAS GARCIA C CORDEIRO     317.961 GERALDO OTACILIO CORDEIRO   4,05 ILDEU PAULO DA SILVA        3,43

23 NIZIA FARIA CAMPOS          7.000 ODILON DA SILVA BARCELOS    329.191 LUCIANO CAMPOS DUTRA        4,03 LUIZ VALADARES MACHADO      3,43

24 DALTON CAMPOS ABREU         7.071 FERNANDO AFONSO MACHADO     332.904 PAULO FERNANDES CAMPOS      4,03 RENATO FILGUEIRAS           3,42

25 AMARILDO HENRIQUE DE CAMPOS 7.348 JOAO GERALDO DA COSTA       346.237 HUMBERTO GARCIA MACHADO     4,02 ESPOLIO ANTONIO HAROLDO F. S 3,42

26 FLAVIO HENRIQUE FIUZA       7.348 JOSE ENES MENEZES TAVARES   354.768 NIZIA FARIA CAMPOS          4,02 GERALDO OTACILIO CORDEIRO   3,42

27 JOSE PEDRO SOARES           7.746 JOSE ALBERTO CAMPOS         365.692 EDSON DOS SANTOS DURVAL     4,02 GERALDO MARTINS MOREIRA     3,42

28 JOSE FERNANDO MACHADO       7.746 CRISTIANO M DE VASCONCELOS  367.287 MARCIO ANTONIO COSTA 4,00 JOAO BATISTA ALMEIDA BONAFE 3,42

29 TATIANA LIONARA RODRIGUES DE 8.944 MARIA IMACULADA L COSTA     376.255 MARIA TELMA DOS S VALLE     3,98 BELIZARIO DE CAMPOS CORDEIRO 3,41

30 CONCEIÇAO MENDES DO NASCIMEN 9.000 CELIA DE CAMPOS CORDEIRO MAC 380.995 TIAGO CORDEIRO LACERDA      3,97 LUCAS POLESI TRINDADE       3,41

A COOPEL

MARÇO 2020
EM Nº

O caminhão passará para coleta de 

amostras  para a Clínica do Leite nos dias: 

10, 18 e 27 de abril de 2020.

Devido as regras de restrição de 
aglomeramento de pessoas emitidas 
pelo ministério da saúde e pela 
prefeitura de Pompéu, não houve a 
reunião do dia 30/03/2020.

MELHORES FORNECEDORES EM QUALIDADE DE LEITE EM MARÇO DE 2020
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Rogério de Campos Freitas, 58 anos, cresceu junto com 

a Coopel. Filho de fazendeiro, o produtor rural, que 

também integra a diretoria da Cooperativa, é dono da 

Fazenda Brito, uma propriedade com 210 hectares que são 

explorados para a agricultura e para a produção leiteira. “É 

uma herança de família”, revela.  

Nascido em Pompéu, Rogério sempre acompanhou seu pai Oto-

niel Mendes de Freitas na lida. “Fui criado numa família de sete fi-

lhos na fazenda Pedro Moreira ajudando, desde menino, na tiragem 

de leite e na roça”, relembra. Após estudar em Belo Horizonte, o fa-

zendeiro retornou para o seio familiar.  “Vim trabalhar com meu pai 

na fazenda Brito e estou lá até hoje cuidando da nossa raiz no leite. 

Meu pai foi um dos maiores produtores de 

leite da Cooperativa de Pompéu”, exalta. 

O pai de Rogério foi um dos fundado-

res da Coopel, por isso, a familiaridade do 

fazendeiro com a principal cooperativa 

de Pompéu e região é tão forte. “A minha 

ligação com a Coopel vem desde cedo. 

Eu já acompanhava as assembleias da 

cooperativa junto com meu pai”, relem-

bra. Essa proximidade desenvolveu em 

Rogério uma grande simpatia pelo coo-

perativismo. “Sou fã de Cooperativa! Faço 

parte do quadro social da Coopel e já fui conselheiro. Hoje es-

tou no quarto mandato como diretor na cooperativa”, enumera. 

Sua missão é defender a cooperativa e os produtores, ao mesmo 

tempo em que luta para trazer as melhores condições e resulta-

dos para os dois lados. “É um orgulho muito grande e uma res-

ponsabilidade enorme”.

Rogério considera que a Coopel é a principal instituição que dá 

suporte aos produtores rurais da região. “Sem uma cooperativa 

igual a nossa em Pompéu, o homem do campo estaria desampa-

rado”, acredita. “A Coopel se empenha em fornecer os melhores 

produtos e profissionais para o seu associado com preços aces-

síveis”. “Por isso, clamo para que os produtores valorizem e usem 

os trabalhos da Cooperativa, conheçam mais os nossos serviços 

e confiem em nossa competência. A Coopel é uma empresa sé-

ria que presta importantes serviços ao produtor. Não estamos no 

mercado há 54 anos à toa”, frisa. 

“Quando meu pai morreu, eu herdei 86 hectares, e depois com-

prei outras partes”, relata. Na parte agrícola a propriedade tem o 

plantio de milho para grão e silagem para venda e produção de 

leite. “Em breve vamos fazer um plantio de feijão. Acabamos de 

sair de uma safra de milho no momento e estou me preparando 

para a safra de feijão nos três pivôs”, explica Rogério.

Na parte leiteira a propriedade tem 55 

cabeças de gado em lactação que rendem 

de 800 a 900 litros de leite por dia. A meta 

de Rogério é atingir a marca de 2 mil litros 

de leite por dia em 2021. A rotina na pro-

priedade começa às 5h da manhã. Ao lado 

dos seus funcionários, Rogério fiscaliza e 

cuida das áreas do pivô e também do lei-

te. Ele divide todas essas atividades com os 

compromissos com a Coopel. A Fazenda 

Brito é administrada por Rogério, junto com 

sua ex-esposa e pelo seu filho mais velho, 

o engenheiro Rogério de Campos Freitas Filho, de 32 anos. Além 

dele, Rogério é pai da arquiteta Clarissa Maria de Campos Freitas, 

27 anos, e do médico João Pedro de Campos Freitas, de 29 anos. 

O fazendeiro vai continuar a investir em melhorias técnicas 

para as atividades de sua fazenda com os serviços da Coopel. “A 

Cooperativa oferece o melhor para os produtores. Os profissionais 

recebem o melhor treinamento técnico para atendê-los e os pro-

dutos são os melhores do mercado. Por isso, tivemos um aumento 

de 16% nas vendas em 2019. Isso não aconteceu à toa”, exemplifi-

ca. “Temos produtos bons e atendimento de qualidade”. 

UM HOMEM DA 
AGROPECUÁRIA

E DA AGRICULTURA 

Rogério de Campos Freitas, 58 anos

Sem uma cooperativa igual 

a nossa em Pompéu, o 

homem do campo estaria 

desamparado.
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