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Com o avançar do ano de 2020, temos observado momentos difíceis para a economia brasileira. Com isso, temos que refletir 

sobre a importância do nosso setor para a movimentação de negócios. Recentemente o IBGE divulgou dados do Censo Agro-

pecuário que apontam um aumento da produção de litros de leite entre os anos de 2006 e 2017. Nesse período foram mais 

de 30,2 bilhões de litros de leite produzidos, uma alta de quase 47%. A região Sudeste do país apresenta a maior produção 

(70%) e detém, também, o maior rebanho de vacas ordenhadas do Brasil. 

Mesmo com todas as dificuldades, nosso estado é uma potência nesse mercado, sendo a principal bacia leiteira do país.  A 

força do homem do campo sobrevive diante de momentos muito difíceis para as finanças do país. Toda a equipe da Coopel 

trabalha intensamente para que você, meu amigo, minha amiga, continue seguindo em frente com seu negócio, se fortaleça 

no mercado e fortaleça a nossa economia.

Nessa edição, temos o perfil do Daniel, da farmácia veterinária, grande amigo, que está colaborando conosco pela segunda 

vez. O nosso produtor do mês é Alberto da Fazenda Barra Velha. 

Além disso, temos informações técnicas, ofertas de nossas lojas e muito mais em nosso jornal!

Desejo a todos uma ótima leitura! 
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BOTULISMO EM BOVINOS

A antracnose, provocada pelo fungo Colletotrichum gra-

minicola, pode reduzir a produção do milho em até 

40% quando utilizadas cultivares suscetíveis e as con-

dições de umidade forem favoráveis à enfermidade (Figura 1). 

O emprego de materiais geneticamente resistentes à doença 

é uma das principais estratégias para o correto manejo. Um 

fator complicador relacionado à ocorrência da antracnose é 

a inexperiência por parte da maioria dos técnicos em reco-

nhecer os sintomas dessa enfermidade no campo, permitindo 

que ela ocorra em elevadas severidades, resultando em per-

das significativas à cultura.

O fungo C. graminicola é capaz de infectar praticamente todas 

as partes da planta. Nas folhas os sintomas típicos da antracnose 

são observados em plantas nos primeiros estágios vegetativos. É, 

de modo geral, a primeira doença detectada no campo. Os sinto-

mas são caracterizados por lesões de coloração marrom-escura e 

formato oval a irregular, o que torna, às vezes, difícil seu diagnós-

tico. Tipicamente, um halo amarelado circunda a área doente das 

folhas. Sob condições favoráveis as lesões podem coalescer ne-

crosando grande parte do limbo foliar e surgem, no interior das 

lesões, pontuações escuras que correspondem às estruturas de 

frutificação do patógeno, denominadas acérvulos (Figura 2). Nas 

nervuras são observadas lesões elípticas de coloração marrom-

-avermelhada que resultam em necrose foliar em formato de “V” 

invertido (Figura 3). Esses sintomas são geralmente confundidos 

com os sintomas de deficiência de nitrogênio.

A taxa de aumento da doença é uma função da quantidade 

inicial de inóculo presente nos restos de cultura, o que indica a im-

portância do plantio direto e plantio em sucessão para o aumento 

do potencial de inóculo. Outro fator a influir na quantidade de 

doença é a taxa de reprodução do patógeno, que vai depender 

das condições ambientais a da própria raça do patógeno presen-

te. Temperaturas elevadas (28ºC a 30oC), alta umidade relativa do 

ar e chuvas frequentes favorecem o desenvolvimento da doença.

O correto manejo da antracnose é imprescindível para evitar 

reduções na produtividade da cultura no Brasil. O manejo da do-

ença deve começar com a escolha de híbridos que apresentem 

Por: Guilherme Castelo Branco
Veterinário - CRMV-MG 19032

ESTRATÉGIAS PARA CORRETO 
MANEJO DE ANTRACNOSE EM MILHO

Fonte: 

https://www.grupocultivar.com.br/artigos/estrategias-para-correto-manejo-
-de-antracnose-em-milho

bom nível de resistência. Outras medidas como o uso de adu-

bação equilibrada, principalmente quanto à relação nitrogênio/

potássio, manejo correto de irrigação, manejo de pragas e plan-

tas daninhas, uso de densidade de plantio recomendada para a 

região e para as cultivares, realização do plantio e da colheita em 

épocas adequadas devem ser consideradas para o manejo dessa 

enfermidade. Práticas que reduzam o potencial de inóculo do pa-

tógeno nos restos de cultura e no solo, como rotação de cultura e/

ou de híbridos, são importantes para a diminuição da incidência 

da doença. Essas medidas, além de trazerem benefício imedia-

to ao produtor por reduzir o potencial de inóculo dos patógenos 

presentes na lavoura, contribuem para maior durabilidade e es-

tabilidade da resistência genética presentes nas cultivares comer-

ciais por reduzirem a população de agentes patogênicos. A mais 

atrativa estratégia de manejo de doenças é a utilização de cultiva-

res geneticamente resistentes, uma vez que o seu uso não exige 

nenhum custo adicional ao produtor, não causa nenhum tipo de 

impacto negativo ao meio ambiente, é perfeitamente compatível 

com outras alternativas de controle e é, muitas vezes, suficiente 

para o controle da doença.

Figura 1 - Sintomas da 
antracnose foliar em plantas 
jovens de milho. (Foto: Rodrigo 
Véras da Costa)

Figura 2 - Sintomas da 
antracnose na nervura e 
queima foliar em formato de “V” 
invertido em plantas de milho. 
(Fotos: Rodrigo Véras da Costa)



(37) 3523-4910 
SUPERMERCADO

Rua Antônio Lacerda, 445
Centro - Pompéu - MG

(37) 3523-4920 
FARMÁCIA VETERINÁRIA

Rua João Machado, 84
Centro - Pompéu - MG

(37) 3523-4935 
POSTO DE COMBUSTÍVEIS
Rua Antônio Lacerda, 483

Centro - Pompéu - MG

VETSULFA 50ML - J.A.

TETRAMICINA 50ML - J.A.

DEXTAR 2MG INJ. 10 ML 
AGENER

DIPIRONA 50% 50ML - IBASA

CALFOMAG 500 ML - J.A. GLICOTON B12 1.000 ML - J.A.

TERRACAM PLUS
50ML - AGENER

DIGEVET 500ML - PRADO

R$14,25
A PRAZO: R$ 15,00

R$9,88
A PRAZO: R$ 10,40

R$7,12
A PRAZO: R$ 7,50

R$9,50
A PRAZO: R$ 10,00

R$15,22
A PRAZO: R$ 15,70

R$30,40
A PRAZO: R$ 32,00

R$19,00
A PRAZO: R$ 20,00

R$9,50
A PRAZO: R$ 10,00

ÓLEO CASTROL STIHL 8017 H 
500ML

R$21,82
A PRAZO: R$ 22,50

ÓLEO LUBRIFICANTE WBF-100 
20L

R$338,53
A PRAZO: R$ 349,00

ÓLEO HIDRÁULICO 68 5L 
INGRAX

R$ 48,40
A PRAZO: R$ 49,90

ÓLEO CASTROL MAGNATEC 
5W40 1L

R$36,86
A PRAZO: R$ 38,00

OFERTAS EXTRAORDINÁRIAS



cooperativadepompeu.com.br

/cooperativadepompeu Ofertas válidas de 14/03/2020 à 14/04/2020 ou enquanto 
durarem os estoques. Imagens meramente ilustrativas

CONFIRA AS OFERTAS DO MÊS DE MARÇO

ARROZ CODIL TIPO-1 5 KG                 

CERVEJA ANTARCTICA 
ORIGINAL 600 ML      

CERVEJA BUDWEISER 550 ML                

FEIJÃO CARIOCA CODIL 
TRADICIONAL 1KG    

CERVEJA ANTARCTICA 
SUB-ZERO 350ML       

CERVEJA HEINEKEN 330ML                  REFRIGERANTE KUAT 2L

ÓLEO DE SOJA VELEIRO 900 ML             

R$13,40

R$4,99

R$4,99

R$4,79

R$1,89

R$3,89 R$3,59

R$3,89

SUPERMERCADO
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Os produtos da Linha Mineral Coopel são formulados com in-

gredientes e aditivos de altíssima qualidade, desenvolvidos com 

tecnologias inovadoras que vão aumentar o desempenho do 

seu rebanho, dar mais segurança e aumentar sua rentabilidade.

COOPEL
SUPLEMENTOS

LINHA PROTEINADOS COOPEL 

Proteinado Águas Coopel: indicado para suplementação de bovinos de leite ou corte, 
com idade superior a 5 meses no período das águas.

Proteinado Secas Coopel: indicado para suplementação de bovinos de leite ou corte, 
com idade superior a 5 meses no período das secas.

Proteinado Creep Bezerros Coopel  (com lactose): indicado para suplementação de bo-
vinos durante o período de amamentação.

LINHA SUPLEMENTO MINERAL COOPEL

Suplemento Mineral Coopel 40: Suplemento mineral de pronto uso indicado para bovi-
nos de corte durante fase de engorda.

Suplemento Mineral Coopel 80: Suplemento mineral de pronto uso indicado para bovi-
nos de corte e leite.

Suplemento Mineral Coopel 140: Suplemento mineral a ser diluído em sal comum para 
bovinos de corte e leite.

LINHA NÚCLEO COOPEL

Núcleo Leite 60 Coopel: Núcleo mineral e vitamínico utilizado na fabricação de ração 
para bovinos.

Núcleo Pré-parto AN Coopel: Núcleo mineral e vitamínico utilizado na fabricação de 
ração para bovinos no período pré-parto.

Núcleo Leite 60 OR Coopel: Núcleo mineral e vitamínico formulado com minerais em 
forma orgânica. Indicado para fabricação de ração para bovinos em fase de lactação.

Núcleo Supreme Coopel: Núcleo mineral e vitamínico formulado com minerais em for-
ma orgânica. Indicado para fabricação de ração para bovinos em fase de lactação.

Desenvolvidos a partir de novos conceitos em aditivos, nutrição 

mineral e vitamínica, a linha de produtos Coopel somou o que 

havia de melhor em nutrição animal no Brasil.
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08 DE MARÇO. DIA DA MULHER

QUE ELAS PODEM RECEBER, É O NOSSO

NÃO APENAS NO DIA DAS MULHERES, 

A MAIOR HOMENAGEM

MAS EM TODOS OS DIAS.
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SETOR | NOME TELEFONE
ADMINISTRATIVO

Recepção | Bianca / Maria Júlia (37) 3523-4900  |  (37) 99985-7911

Secretaria da Diretoria | Juliana (37) 3523-4901

Contabilidade | Vanderci (37) 3523-4903

Assistente Contabil | Renata (37) 3523-4944

Fiscal Fechamento e IR | Lino (37) 3523-4904

Fiscal Despesas | Débora (37) 3523-4946

Fiscal Estoque | Adriana (37) 3523-4911

Segurança do Trabalho | Kátia (37) 3523-4938

CPD - Suporte em Redes | André (37) 3523-4928

CPD - Manutenção e Instalações | Otávio (37)3523-4929

CPD - Supervisão e Suporte TI | Gustavo (37)3523-4948

Departamento Pessoal | Ana Carolina (37) 3523-4905

Cobrança | Ana Paula (37) 3523-4949

Conta Corrente (Folha de Leite) | Márcia (37) 3523-4906

Contas a Receber/Pagamentos | Keila e Amanda (37) 3523-4913

Financeiro | Rosângela (37) 3523-4914

Jurídico | Eugênio Pacelli (37)3523-4916

Gerência Comercial | Thiago (37) 3523-4936

Gerência Administrativa | Kécia (37) 3523-4945

Transportes | Hailton (37) 3523-4919

Compras | Leandro e Paulo Sérgio (37) 3523-4917  |  (37) 3523-4937

DEPARTAMENTO COMERCIAL
Coopel Rações (Insumos a Granel) (37) 3523-2089 | 99109-9192

Coopel Rações (Insumos Ensacado) (37) 3523-1200 | 99981-6911

Laboratório De Análises Coopel (37) 3523-3832

Supermercado Coopel (37) 3523-4910 | 3523-4912

Farmácia Veterinaria Coopel (37) 3523-4920 | 3523-4923

Coopel Modas (37) 3523-4927

Coopel Materiais de Construção (37) 3523-4930 | 3523-4932

Coopel Combustíveis (37) 3523-4935 | 3523-4922

SETOR | NOME TELEFONE
Balança Coopel | Elen Cristina (37) 3523-4924

ASSISTENCIA TÉCNICA / COMERCIAL
Vendedor Externo | Denis (37) 99998-3895

Vendedor Externo | Edilúcio (37) 99948-7155

Vendedor Externo | Leo Do Joca (37) 99804-7679

Vendedor Externo | Ódisson (Tão) (37) 99981-6036

Agrônomo | Geraldo Roberto (37) 99841-7471

Agrônomo | Leandro Sampaio (37) 99845-6768

Zootecnista | Adriana Rachid (37) 99902-4428

Zootecnista | César Lacerda (37) 99923-2441

Veterinário | Renan Abreu (31) 99901-7827

Pesagem De Leite | Ailton (37) 99936-4528

Pesagem De Leite | Luiz (37) 99863-6181

Pesagem De Leite | Helvécio (37) 99937-8774

VETERINÁRIOS
Aliomar De Oliveira Gonçalves (Tim) (37) 99989-1040

Andre Sousa Castelo Branco (37) 99986-1373

Crisipio Evaristo Valadares (37) 99989-1230

Guilherme Martins Faria Castelo Branco (37) 99840-5735

José Ferreira De Loiola (37) 99989-1220

José Vital Tavares Mendonça (37) 99908-4393

REPAROS EM TANQUES E ORDENHAS
Daniel (Termac) (37) 99807-6206

Efren (37) 99989-1200

Fernando (Coca) (37) 99988-5518

Juliano Braz (37) 99944-1944

Pattrick (Sulinox) (37) 99949-4462

DIRETORIA
Diretor Presidente | José Alberto Campos (37) 99989-1327

Diretor Administrativo | Rogério de Campos Freitas (37) 99857-6502

Diretor Comercial | Pedro Mendes de Freitas (37) 99959-6238

TELEFONES ÚTEIS    

ASSOCIADOS
DIA ANIVERSARIANTE
02 ALBERTO DE CAMPOS DUTRA

04 GERALDO ELÍSIO DOS SANTOS

04 HENRIQUE AFONSO MACHADO

04 MARLENE DE CAMPOS MACIEL SOUZA

05 IRILDA VALADARES DE ABREU CORDEIRO

06 ALINE VALADARES LOPES DE CAMPOS

09 JUSCELINO GABRIEL DE CAMPOS

10 LUCIMAR FERREIRA DOS SANTOS ALEIXO

10 PEDRO CORDEIRO DE OLIVEIRA

11 LEONARDO HIGINO GARCIA DUTRA

11 RINALDO DE SOUZA LINO

12 LUCIANO CAMPOS DUTRA

14 MÔNICA CARDOSO LISBOA

15 CIRO WELLINGTON DE CAMPOS

17 RITAMARA GARCIA

17 PEDRO MARIA DE OLIVEIRA

18 FERNANDO AFONSO MACHADO

20 CESAR AFONSO LACERDA

21 HUMBERTO GARCIA MACHADO

21 MARCO ANTÔNIO COELHO

26 JOSÉ CLAUDIO GUIMARÃES BAHIA

COLABORADORES

ANIVERSARIANTES

DE  MARÇO

DIA ANIVERSARIANTE

01 JULIANA FERREIRA LEITE MACHADO
Coopel Administração

03 ROBERTO DE OLIVEIRA ASSUNÇÃO
Coopel Posto de Combustivel

06 RODRIGO ALVES PEREIRA
Coopel Insumos II

09 ANA CLARA SILVA SOARES
Coopel Supermercado

11 WILLIAN ROSA DA SILVA
Coopel Posto

13 DANIEL SOARES DE ARAÚJO,
Coopel Insumos I

13 JOSÉ GERALDO DE OLIVEIRA
Coopel Lava Jato

19 JOSÉ PAULO DA SILVA
Coopel Posto

19 MÁRCIA FERREIRA DA SILVA
Coopel Administração

20 LETÍCIA MENESES DE LACERDA
Coopel Fábrica de Rações

21 OSEAS RODRIGO ALECRIM DOS SANTOS
Coopel Lava Jato

23 MAYRONE REZENDE SILVA
Coopel Administração

29 KENIA ALCIONE DA SILVA 
Coopel Administração

31 ROGÉRIO DE CAMPOS FREITAS
Coopel Diretoria
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COOPERATIVA AGROPECUÁRIA DE POMPÉU LTDA
C.N.P.J. Nº 23.778.434/0001-12 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA GERAL ORDINARIA  

O Diretor Presidente da Cooperativa Agropecuária de Pompéu Ltda., no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 
27 (vinte e sete) do Estatuto Social, convoca os(as) Senhores(as) Associados(as) para se reunirem em Assembleia Geral 
Ordinária, a ser realizada no dia 31 de março de 2020 (trinta e um de março de 2020), no Salão de Reuniões, em sua 
Sede Social, à Rua António Lacerda, 502, na cidade de Pompéu, Estado de Minas Gerais, em 1ª (primeira) Convocação, 
às 11h00 (onze horas), com a presença de 2/3 (dois terços) do número de Associados; em 2ª (segunda) Convocação, 
às 12h00 (doze horas), com a presença de metade mais um dos Associados; ou ainda, em 3ª (terceira) Convocação, às 
13h00 (treze horas), com a presença de, no mínimo, 10 (dez) Associados, para deliberarem sobre o seguinte:

ORDEM DO DIA:

1. Prestação de Contas do Conselho de Administração, acompanhada do
a. Relatório da Gestão; 
b. Balanço; 
c. Demonstração da Conta de Sobras;
d.  Pareceres do Conselho Fiscal e da Auditoria;
e. Todos referentes ao Exercício de 2019,

2. Destinação das Sobras Apuradas do Exercício de 2019; 
3. Eleição dos componentes do Conselho Fiscal (constituídos de membros efetivos e suplentes), para o exercício 2020. 
4. Fixação do Pró-Labore da Diretoria Executiva e Cédula de Presença para os demais Membros do Conselho de 

Administração, no período de abril de 2020 a março de 2021; 
5. Fixação dos valores da Cédula de Presença dos Senhores Membros do Conselho Fiscal, durante o Exercício de 2020. 
6. Assuntos Gerais de Interesse Social.

NOTA: 

1. Para efeitos legais e estatutários, declara-se que o número de Associados em pleno direito (exercício dos seus 
direitos sociais, na data de expedição deste Edital de Convocação, para fins de cálculo de “q u o r u m” de instalação 
é de 196 (cento e noventa e seis) associados. 

2. O prazo para Registro de Chapas será até o dia 11 de fevereiro de 2020, atendendo disposições do Processo 
Eleitoral, no horário de 8h00 às 18h00, no escritório da Coopel. 

3. O tempo de duração da votação para eleição dos Componentes do Conselho Fiscal será de 1h00 (uma hora), 
conforme decisão da Comissão Eleitoral. 

  

Pompéu (MG), 29 de janeiro de 2020.

JOSÉ ALBERTO CAMPOS
DIRETOR PRESIDENTE

COMUNICADO
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O chefe de setor da farmácia veterinária, Daniel Ferreira da 

Costa, 35 anos, está em sua segunda passagem pela Coopera-

tiva. A primeira ocorreu em 2006, contudo, a família do cola-

borador já possuía uma relação de longa com a Coopel. “Eu já 

tinha afinidade muito grande com a Cooperativa porque meu 

pai sempre foi associado e desde 

muito novo tenho contato com a 

Coopel”, revela. 

Esse foi o início da carreira pro-

fissional de Daniel, que se desligou 

da Cooperativa em 2009 para po-

der explorar outras oportunida-

des. “A Cooperativa abriu muitas 

portas para mim, foi onde come-

çou a minha carreira profissional. 

Além disso, tive a bolsa de estudos 

para fazer o curso superior pela 

Cooperativa e me desliguei em 

2009 para explorar novas experi-

ências”, justifica. 

Formado em Administração Geral com ênfase em agrone-

gócios por meio da política de convênios promovida pela Coo-

pel, Daniel retornou para a empresa em 2018, e, alguns meses 

depois, assumiu a chefia da farmácia veterinária, onde está 

Daniel Ferreira da Costa, 35 anos

hoje. “Trabalhava como gestor de estoque e tive a oportunida-

de de ser chefe de setor aqui na farmácia. Estou muito satisfei-

to e agradecido por essa chance”, comemora.

Sua meta agora é continuar se aperfeiçoando para cres-

cer dentro da Coopel. “A Cooperativa dá todo apoio para isso. 

Quero evoluir e fazer carreira aqui 

dentro”. “Gosto tanto daqui que 

indico a Coopel para qualquer pes-

soa ou empresa que deseja se as-

sociar conosco de alguma forma, 

seja como cliente, associado ou 

funcionário. Sou muito grato pela 

confiança depositada em meu pro-

fissionalismo”.

 Os pais de Daniel trabalham 

com gado de corte e são associa-

dos de longa data da Cooperativa. 

“Utilizamos tudo da Cooperativa. A 

assistência técnica muito boa, pres-

ta um plantão veterinário muito 

bom nos fins de semana para os associados. Isso é um diferen-

cial muito grande!” Nos fins de semana, o colaborador gosta de 

ficar em sua própria casa ou na casa dos pais, onde os ajudam 

na administração dos negócios de gado de corte. 

CAMINHO TRILHADO PARA
O SUCESSO NA COOPEL

A Cooperativa abriu muitas portas 

para mim, foi onde começou a minha 

carreira profissional. Além disso, tive 

a bolsa de estudos para fazer o curso 

superior pela Cooperativa
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205.889 L

5.970.785 L 
229

 MÉDIA DIÁRIA

TOTAL DE 
LEITE RECEBIDO

ASSOCIADOS FORNECEDORES

ORD NOME CBT NOME CCS NOME MGORDA NOME PROT.

1 RODRIGO TERENZI NEUENSCHWAND 2.828 VALDECY ALVES DA SILVA      54.498 HUMBERTO GARCIA MACHADO     4,46 MARLENE LUIZA ROSA DOS SANTO 3,63

2 MARIA DE LOURDES VALADARES F 3.162 JOAO BATISTA ALMEIDA BONAFE 101.143 LUCIANO EUSTAQUIO XAVIER    4,22 HELIO FERREIRA MACHADO      3,62

3 ROGERIO CAMPOS FREITAS      3.464 NILDA ALVES XAVIER DA SILVA 143.997 LAURO JAIME CAMPOS  SILVA   4,18 GABRIELA RODRIGUES VALADARES 3,62

4 ALTIVO DUARTE MACHADO VASCON 4.243 ANTONIO MARIA MACIEL        154.295 CESAR AFONSO LACERDA        4,09 MARCIO ANTONIO COSTA GOMES  3,61

5 SAMARONE GUIMARÃES VASCONCEL 4.472 VALTER LACERDA DOS REIS     171.056 ESPOLIO CORDES SERRA 4,08 PEDRO MARIA DE OLIVEIRA     3,60

6 CELIA DE CAMPOS CORDEIRO MAC 5.000 SAMARONE GUIMARÃES VASCONCEL 174.439 GERALDO OTACILIO CORDEIRO   4,08 PEDRO DO NASCIMENTO VIEIRA  3,59

7 DEUSDEDITY MENEZES DE CAMPOS 5.000 RUI SERRA MACHADO           180.100 MARCIO ANTONIO COSTA 4,07 ILDEU PAULO DA SILVA        3,59

8 GLEISON ANTONIO DE CAMPOS SO 5.292 LUIZ FERREIRA DA SILVA      195.069 EDUARDO LUIZ FRANCA E SILVA 4,06 LUCIANO EUSTAQUIO XAVIER    3,57

9 ANTONIO CANDIDO DE CAMPOS MA 5.292 TATIANA LIONARA RODRIGUES DE 198.424 MARCO ANTONIO COELHO        4,05 GASPAR EFREN GARCIA         3,55

10 EDILO RICARDO VALADARES E BR 5.657 ODILON DA SILVA BARCELOS    206.678 FRANCISCO LINO S BISNETO    4,04 SAUL MARIA DE VASCONCELOS   3,55

11 RAMON ELIAS VASCONSELOS     5.657 GASPAR EFREN GARCIA         207.499 MARLON SOARES ALEIXO        4,03 CESAR AFONSO LACERDA        3,55

12 LUCAS POLESI TRINDADE       5.657 ANDRE CORDEIRO LACERDA      215.731 LUCAS POLESI TRINDADE       4,03 CRISTIANO M DE VASCONCELOS  3,53

13 JOSE ALBERTO CAMPOS         5.916 ANTONIO VIEIRA CAMPOS FILHO 217.722 PEDRO DO NASCIMENTO VIEIRA  4,02 CASSIO MENESES DA SILVA     3,53

14 ANA LUCIA MENEZES DE CAMPOS 5.916 MARIA DE LOURDES VALADARES F 219.632 MARIA DA PIEDADE DA S GARCIA 4,02 LUIZ VALADARES MACHADO      3,51

15 JAEL SERRA MACHADO          6.000 MARLON SOARES ALEIXO        223.701 SAULLO COSTA ARRUDA         3,99 MARCO ANTONIO COELHO        3,51

16 JOSE CLAUDIO GUIMARAES BAHIA 6.325 BRENO AUGUSTO CAMPOS MACIEL 238.663 EDUARDO COSTA ARRUDA        3,99 GENI ASSIS DE MENEZES       3,50

17 LUCIANA APARECIDA MACHADO SI 6.481 JOSE EUSTAQUIO C.BRANCO     243.928 JOSE CLAUDIO GUIMARAES 3,97 ANTONIO EUSTAQUIO C SANTOS  3,50

18 JOSEMAR CAMPOS DUTRA        6.633 JOSE ENES MENEZES TAVARES   250.320 ANDRE CORDEIRO LACERDA      3,96 VALDECY ALVES DA SILVA      3,50

19 MAURILIO JORGE MORATO       7.211 CONCEIÇAO MENDES DO NASCIMEN 258.594 ESPOLIO ANTONIO HAROLDO 3,96 HUMBERTO GARCIA MACHADO     3,49

20 DALTON CAMPOS ABREU         7.348 LUCIANO AFONSO DE CAMPOS E S 261.801 LUCIANO CAMPOS DUTRA        3,95 ESPOLIO ANTONIO HAROLDO F. S 3,49

21 NORBERTO APARECIDO MACHADO  7.483 FERNANDO AFONSO MACHADO     262.450 JOSE CAMPOLINA DE SA        3,92 MARIA DA PIEDADE DA S GARCIA 3,48

22 ESPOLIO CORDES SERRA MACHADO 8.000 JACI IZAIAS DA SILVA        273.993 ANTONIO EUSTAQUIO C SANTOS  3,91 GERALDO OTACILIO CORDEIRO   3,48

23 SERGIO LUCIANO XAVIER FERREI 8.124 ROGERIO CAMPOS FREITAS      278.510 RUI SERRA MACHADO           3,91 RENATO CORDEIRO VASCONCELOS 3,47

24 LIOMAR RODRIGUES CORDEIRO   8.367 EDUARDO LUIZ FRANCA E SILVA 283.129 ILDEU PAULO DA SILVA        3,91 VALTER LACERDA DOS REIS     3,47

25 GILMAR MARTINS DE LACERDA   8.485 JOAO GERALDO DA COSTA       283.937 JOSE SERRA MACHADO NETO     3,91 NEUZA CORDEIRO VALADARES VAS 3,47

26 ALIOMAR DE OLIVEIRA GONÇALVE 8.485 ELGIDIO SELVINO ROCHA PEREIR 285.692 ADALBERTO VALADARES ABREU 3,90 ANTONIO MARIA MACIEL        3,46

27 PATRICIA GUIMARAES MENEZES D 8.832 JOSE SERRA MACHADO NETO     289.852 JERONIMO VIEIRA DE SOUZA    3,89 ODILON DA SILVA BARCELOS    3,46

28 UBIRAJARA NEVES DE LIMA     9.000 JOSE CLAUDIO GUIMARAES BAHIA 291.496 DALTON CAMPOS ABREU         3,88 MARIA LUIZA DE FATIMA CAMPOS 3,46

29 AMARILDO HENRIQUE DE CAMPOS 9.000 ANTONIO JULIANO XAVIER FERRE 296.260 LUCAS GARCIA C CORDEIRO     3,87 ANA MARIA FERREIRA C CARDOSO 3,45

30 NIZIA FARIA CAMPOS          9.381 ANTONIO LUIZ G DA COSTA     296.731 VALDECY ALVES DA SILVA      3,87 MARLON SOARES ALEIXO        3,44

A COOPEL

FEVEREIRO 2020
EM Nº

O caminhão passará para coleta de 

amostras  para a Clínica do Leite nos dias: 

05, 10, 17, e 26 de março de 2020.

•  LUIZA MARIA DE SOUZA GOMES

•  WARLEY VIEIRA DE LACERDA

•  WILSON RAFAEL SILVA XAVIER

• FLÁVIO HENRIQUE FIUZA

Nomes dos associados que foram 
aprovados na reunião do dia 17/02/20.

MELHORES FORNECEDORES EM QUALIDADE DE LEITE EM FEVEREIRO DE 2020



         •    MARÇO  202012

O fazendeiro Alberto Campos Dutra, 63 anos, dono da 

Fazenda Barra Velha, em Martinho Campos, trans-

borda simplicidade e trabalho numa rotina muito 

rigorosa, as vezes exaustiva, mas, prazerosa. “A gente acorda 

às três da manhã, faz uma pausa na hora do almoço e retorna-

mos às atividades na parte da tarde”, relata. Apaixonado pela 

simplicidade da vida no campo, paixão que herdou do pai, o 

produtor afirma que jamais viveria em espaços urbanos. “Eu 

não daria conta da vida na cidade! Meu pai trabalhou na roça, 

nos ensinou esse ofício e agora eu o passo para a minha famí-

lia”, justifica. 

Casado com Doralice Maria da Silva Campos, com quem tem 

três filhos, Sandra Aparecida Campos Dutra, Alex Campos Dutra 

e Arther Campos Dutra, Alberto conta com a ajuda da esposa, de 

dois de seus filhos e uma nora para cuidar da propriedade. “Pre-

tendo manter a fazenda como um negócio de família”, planeja. 

Hoje a Fazenda Barra Velha tem um total de 200 cabeças de 

gado, sendo que 150 vacas estão em lactação. A produção diária 

é de dois mil litros de leite. “Esse é o resultado de trabalho sete 

dias por semana, de sol a sol, quase 24 horas por dia”, conta. 

Além de muito esforço, o fazendeiro conta, há cerca de 45 anos, 

com o auxílio da Coopel. “Sou associado desde o princípio da Co-

operativa. Os insumos da Coopel são da melhor qualidade. Com-

pro fubá, ração, soja, gás e mineral”, enumera. “Só compro fora 

de lá o que é muito diferente, caso de alguma mistura específica. 

Sou cooperado fiel e não saio da empresa por que a Coopel é a 

melhor do setor. Recomendo para todo mundo!”, garante.

Apesar das dificuldades, o fazendeiro alimenta o otimismo e 

espera um cenário de mais lucros e benefícios para os produtores 

de leite no mercado econômico. “Infelizmente os preços dos insu-

mos subiram muito, o que prejudica os ganhos”, lamenta. Mas, 

para reverter o quadro negativo, Alberto tem a solução: “Penso 

que os produtores deveriam estar mais unidos”, clama. 

A SIMPLICIDADE DO DIA A DIA
Produtor Alberto Campos Dutra, 63 anos

Vista aérea da Fazenda Barra Velha


