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Olá, amigos!

A edição do mês de novembro do nosso jornal está recheado de importantes informações sobre nossas atividades. Além disso, tra-

zemos os melhores preços de toda região para que você compre insumos para sua propriedade e os produtos para a manutenção 

do bem-estar e conforto da sua família. 

Nesta edição especial de Outubro Rosa e Novembro Azul, a Coopel adotou as cores da campanha de conscientização do câncer, para 

apoiar e incentivar a prevenção desta doença que acomete tantas famílias no Brasil e no mundo.

Quero lembrar as mulheres e homens do campo para a importância dos cuidados com a saúde. Em outubro, a cor rosa alertou todas 

as mulheres para se prevenirem contra o câncer de mama. E agora, em novembro, é a vez dos homens se lembrarem da própria 

saúde e buscar apoio médico na prevenção contra o câncer de próstata. 

Na maior parte dos casos, os dois tipos da doença, se detectados em fases iniciais, possuem grandes chances de tratamento e de 

cura. Além da realização de consultas e exames médicos regularmente, é recomendado também manter uma rotina de hábitos sau-

dáveis como praticar exercícios, alimentar-se de forma correta, controlar o peso e o consumo de álcool. 

Neste mês, vamos ter a coluna Colaborador do Mês em dose dupla: Paulo César Pereira de Campos e Tarcísio de Souza Machado vão 

nos contar como é a relação deles com a Coopel. Simplesmente imperdível! E vamos também conhecer um pouco mais da fazenda 

Saco Barreiro, do grande amigo Zé Boró!

Desejo a todos uma ótima leitura! 
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EFICIÊNCIA REPRODUTIVA
E INFECÇÃO UTERINA EM VACAS

A eficiência na reprodução de uma fazenda é um fator 

de grande importância na bovinocultura tanto de lei-

te quanto de corte, estando relacionada diretamente 

com a produtividade dos rebanhos. Alcançar um bom desem-

penho reprodutivo em uma propriedade se leva ao nascimen-

to de um maior número de bezerros ao ano, fazendo com que 

se tenha um aumento do número de crias as quais podem ser 

comercializadas ou aumentadas no plantel, e fazendo assim 

uma melhoria genética dos animais.

Existem diversas condições que podem influenciar na efici-

ência da reprodução de uma propriedade, sendo os distúrbios 

no período pós-parto um fator de grande importância. Para se 

estabelecer uma nova gestação é necessário o reinicio da ati-

vidade ovariana do animal e além disso é necessário que se 

tenha um ambiente uterino adequado para receber o novo 

produto da concepção.

Infecções causadas por microorganismos são encontradas 

com frequência no ambiente uterino de vacas após o parto, 

causando assim problemas como baixa de fertilidade ou até 

mesmo a infertilidade, as quais algumas vezes podem perma-

necer mesmo após tratamentos e assim desencadear perdas 

econômicas como o uso de medicamentos e aumento do inter-

valo entre partos, por exemplo. Algumas das causas as quais 

estão relacionadas com estes problemas 

são o nascimento de bezerros mortos, 

partos distócicos, nascimentos de gêmeos, 

cesárea, retenção de placenta e doenças 

metabólicas como hipocalcemia, cetose, 

problemas hormonais, entre outros. Por-

tanto, além destes problemas, fatores 

relacionados com condições ambientais, 

temperatura e umidade altas, manejo ina-

dequado dos animais principalmente no 

período pré e pós-parto, doenças infeccio-

sas, condições nutricionais, conforto, são 

fatores que merecem atenção especial.

Realizar o exame clínico completo de 

cada animal é de extrema importância, 

sendo em seguida avaliado seu histórico 

reprodutivo, onde se deve coletar todas 

as informações relacionadas a sua si-

tuação reprodutiva, tempo decorrido desde o último parto, 

condições do parto, condição corporal, entre outras. Realizar 

exames ginecológicos no puerpério é uma das recomenda-

ções para se diagnosticar os problemas uterinos, como as 

infecções por exemplo, e assim instituir as medidas de tra-

tamentos mais adequadas para aumentar a eficiência repro-

dutiva daquele rebanho. Métodos os quais são comumente 

utilizados como meio de diagnósticos incluem a palpação 

transretal, onde se avalia tamanho dos cornos uterinos, sua 

simetria e consistência, ovários, e também vaginoscopia e ul-

trassonografia.

A avaliação de secreções cérvicovaginais é um método muito 

útil para se ter um diagnóstico e assim poder tratar as infecções 

uterinas. Quando se tem secreções em uma quantidade maior, 

se observa a eliminação destas através da vulva, a qual tende a 

variar de acordo com o período após o parto o qual a fêmea se 

encontra, e de acordo com o odor e aspecto pode se ter uma 

indicação do comprometimento do ambiente uterino daquele 

animal. Um fator muito importante e que deve ter destaque es-

pecial é que independente de qualquer tratamento instituído, 

deve proceder uma nova avaliação após alguns dias e novamen-

te antes de liberar aquela fêmea para reprodução.

Por: Guilherme M. Faria Castelo Branco
CRMV-MG 19 032
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OUROFINO 

MOTOR MONOWEG 12,5HP 4 
PL BL

OUROTETRA OF LA PLUS INJ. 
50ML - OUROFINO 

SINCROCIO 20ML - OUROFINO 

MASTER LP INJ. 1L - OUROFINO SINCRODIOL 50ML - 
OUROFINO 

SINCROCIO 50ML - OUROFINO FINADOR 50ML - OUROFINO 

R$22,80
A PRAZO: R$ 24,00

R$2.850,00
A PRAZO: R$ 3.000,00

R$12,00
A PRAZO: R$ 12,60

R$41,80
A PRAZO: R$ 44,00

R$321,95
A PRAZO: R$ 338,90

R$12,70
A PRAZO: R$ 13,35

R$70,30
A PRAZO: R$ 74,00

R$11,00
A PRAZO: R$ 11,60

MÁSCARA DE SOLDA 
AUTOMÁTICA

R$116,40
A PRAZO: R$ 120,00

BOMBA ANAUGER 254V 6”

R$388,00
A PRAZO: R$ 400,00

MÁQUINA DE SOLDA 
INVERSORA 180W TORK           

R$ 902,10
A PRAZO: R$ 930,00

CABO AL DUPLEX
1X16+16MM

R$3,05MT
A PRAZO: R$ 3,15

OFERTAS EXTRAORDINÁRIAS
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durarem os estoques. Imagens meramente ilustrativas

CONFIRA AS OFERTAS DO MÊS DE NOVEMBRO

CERVEJA PETRA PURO MALTE 
350ML

ARROZ CODIL PLUS T-1 5KG                
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NASA 46X66CM 

CAFÉ 3 CORAÇÕES 500G                  

PANETTONE SANTA AMÁLIA 
400G            

COLCHÃO CASTOR MAX 
1.38X25 D33

CERVEJA BUDWEISER 410ML

REFRIGERANTE GUARANÁ 
ANTARTICA 2L 

R$2,39

R$14,79

R$39,90

R$8,99

R$10,99

R$819,00 R$2,99

R$4,99

SUPERMERCADO
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A campanha Outubro Rosa é um movimento mundial que re-

força três pilares estratégicos no controle do câncer de mama: 

prevenção primária, detecção precoce e mamografia. 

O câncer de mama é o segundo tipo que mais acomete brasi-

leiras, representando em torno de 25% de todos os cânceres que 

afetam o sexo feminino. Para o Brasil, foram estimados 59.700 

casos novos de câncer de mama em 2019, com risco estimado 

de 56 casos a cada 100 mil mulheres.

Os principais sinais e sintomas da doença são: caroço (nódu-

lo), geralmente endurecido, fixo e indolor; pele da mama aver-

melhada ou parecida com casca de laranja, alterações no bico do 

peito (mamilo) e saída espontânea de líquido de um dos mami-

los. Também podem aparecer pequenos nódulos no pescoço ou 

na região embaixo dos braços (axilas).

Não há uma causa única para o câncer de mama. Diversos 

agentes estão relacionados ao desenvolvimento da doença entre 

as mulheres, como: envelhecimento (quanto mais idade, maior o 

risco de ter a doença), fatores relacionados à vida reprodutiva da 

mulher (idade da primeira menstruação, ter tido ou não filhos, ter 

ou não amamentado, idade em que entrou na menopausa), histó-

rico familiar de câncer de mama, consumo de álcool, excesso de 

peso, atividade física insuficiente e exposição à radiação ionizante.

OUTUBRO 
ROSA
A IMPORTÂNCIA DE SE CUIDAR

A prática de atividade física e de alimentação saudável, com 

manutenção do peso corporal adequado, estão associadas a 

menor risco de desenvolver câncer de mama: cerca de 30% dos 

casos podem ser evitados quando são adotados esses hábitos. 

A amamentação também é considerada um fator protetor.

Além de estarem atentas ao próprio corpo, mulheres de 50 

a 69 anos devem fazer mamografia de rastreamento a cada 

dois anos. Esse exame pode ajudar a identificar o câncer an-

tes de a pessoa ter sintomas. A mamografia nesta faixa etária, 

com periodicidade bienal, é a rotina adotada na maioria dos 

países que implantaram o rastreamento organizado do câncer 

de mama e baseia-se na evidência científica do benefício desta 

estratégia na redução da mortalidade neste grupo.

Pensando no bem-estar das colaboradoras, a Coopel 

disponibilizou palestras educativas e preventivas sobre o câncer 

de mama no dia 28 de outubro, no Centro de Treinamento da 

Coopel, com participação de profissionais locais: Alessandra 

Abreu, nutricionista e Coach; Cássia Costa, educadora física; 

Fernanda Cordeiro, enfermeira e secretária municipal de saúde; 

Márcia Rodrigues, psicóloga e palestrante; Soraia Santiago, ex-

colaboradora da Coopel, que compartilhou sua experiência de 

força e luta,  contra o câncer. Confira algumas fotos:
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OUTUBRO 
ROSA

NOVEMBRO 
AZUL

A IMPORTÂNCIA DE SE CUIDAR  PREVENÇÃO É UM ÓTIMO REMÉDIO 

Novembro Azul é um movimento mundial que acontece 

durante o mês de novembro para reforçar a importância da 

prevenção e do diagnóstico precoce do câncer de próstata. 

A doença é o segundo tipo de câncer mais comum entre os 

homens brasileiros e as maiores vítimas são homens a partir 

dos 50 anos, além de pessoas com presença da doença em 

parentes de primeiro grau, como pai, irmão ou filho.

O QUE É A PRÓSTATA

A próstata é uma glândula masculina que tem forma de uma 

noz e fica logo abaixo da bexiga e à frente do reto. O órgão 

envolve a porção inicial da uretra, tubo pelo qual a urina é 

eliminada da bexiga.

O QUE É CÂNCER DE PRÓSTATA?

Durante o funcionamento da próstata, algumas células po-

dem se desenvolver e multiplicar de forma anormal, provo-

cando o surgimento de um tumor. O câncer de próstata é o 

segundo mais incidente entre os homens no Brasil, apenas 

atrás do câncer de pele não melanoma. Estima-se 68.220 mil 

novos casos da doença no país, em 2018. O risco estimado 

é de cerca de 66,12 novos casos para cada 100 mil homens.

SINTOMAS

A doença pode não apresentar (ou apresentar poucos) sinto-

mas em sua fase inicial. Em alguns casos, os sinais são pareci-

dos com os do crescimento benigno da próstata (dificuldade 

de urinar, necessidade de urinar mais vezes durante o dia ou 

à noite). Na fase mais avançada, o paciente pode ter dores 

nos ossos, sintomas urinários ou, nos casos mais graves, in-

fecção generalizada ou insuficiência renal.

QUANDO PROCURAR O MÉDICO?

• Quando o homem perceber sinais e sintomas sugestivos 

da doença, como: dificuldade de urinar; diminuição do 

jato de urina; necessidade de urinar mais vezes durante 

o dia ou à noite; e sangue na urina. A detecção do câncer 

de próstata pode ser realizada com exames clínicos, labo-

ratoriais ou radiológicos (diagnóstico precoce).

• Os homens sem sinais ou sintomas, mas pertencentes a 

grupos com maior chance de ter a doença, podem reali-

zar com exames de toque retal e de sangue para avaliar a 

dosagem do PSA (Antígeno Prostático Específico).

• 

COMO É FEITO O DIAGNÓSTICO DE CÂNCER DE PRÓSTATA?

O exame de PSA é solicitado anualmente para acompanhar 

as alterações específicas da próstata. O resultado, quando al-

terado, pode indicar situações como inflamações, infecções, 

hiperplasia (crescimento benigno) e também o surgimento do 

câncer de próstata. O toque retal e a dosagem do PSA ser-

vem para indicar a necessidade da biópsia da próstata (reti-

rada e análise de fragmentos da glândula e única forma de 

confirmar uma suspeita de câncer). A realização de exames é 

recomendada quando há presença de sinais e sintomas, con-

forme preconiza o Ministério da Saúde.

 COMO POSSO PREVENIR?

Adotar hábitos saudáveis diminui o risco de várias do-

enças, inclusive o câncer. Recomendamos:

•  Manter uma alimentação saudável e equilibrada;

•  Não fumar.

•  Identificar e tratar adequadamente a pressão 

alta, diabetes e problemas de colesterol

•  Manter um peso saudável;

•  Praticar regularmente atividades físicas.

Fontes: Instituição Nacional do Câncer

             Ministério da Saúde
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O Posto de Combustíveis Coopel está em obras. Estamos 

realizando algumas adequações para atender as 

exigências do Ministério do Trabalho, sendo:

• Vestiário separado por sexo;

• Vestiário contendo armários duplos com chave, ou 

cadeado e banco;

• Local adequado para repouso e alimentação;

• Local exclusivo para armazenamento das amostras 

coletadas e realização das respectivas analises físico-

químicas de combustíveis. 

OBRAS DE MELHORIA NO 
POSTO DE COMBUSTÍVEL 

Já está em vigor a campanha de vacinação 
contra a febre aftosa. 
Vacine seu gado do dia 1º a 30 de novembro.

Sugerimos a todos que antecipem as compras 
das vacinas para evitar possíveis transtornos.

Antecipe-se!
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Prezado (a) cooperado (a).

Em função do excelente desempenho da CCPR neste exercício 
de 2019, reflexo da parceria com nossas cooperativas e 
produtores,  informamos que no dia 18 de dezembro faremos 
o pagamento antecipado, referente ao complemento de preço, 
aos produtores que forneceram leite, de forma ininterrupta, de 
toda sua produção de leite e matéria gorda. durante o período 
fixado pelo Conselho de Administração, conformo Artigo 45 de 
nosso estatuto. 

Nós do Conselho de Administração da Cooperativa Central. 
ressaltamos que esta ação reverencia a meritocracia de cada 
um de nossos cooperados. Vocês são elos fundamentais para o 
sucesso do nosso sistema cooperativista e para o crescimento 
da maior cooperativa captadora de leite do Brasil. 

Desde Já, agradecemos pela confiança e solidez em nossa 
parceria e que, em 2020, possa compartilhar. Juntos, ainda 
mais momentos de sucesso e prosperidade.     

Atenciosamente, 

Marcelo Candiotto 
Presidente da CCPR 

COMUNICADO CCPR
PRE-COMPLEMENTO DE PREÇO / FIDELIDADE

ASSOCIADOS
DIA ANIVERSARIANTE

02 JOSÉ ZAULO SOARES PEREIRA

04 ANDRÉ CASTELO BRANCO

04 CÉSAR JACSON SERRA MACIEL

08 MARIA JOAQUINA DE OLIVEIRA CAMPOS

09 PEDRO MENESES DE CAMPOS

11 NILDA ALVES XAVIER DA SILVA

15 JERONIMO VIEIRA DE SOUZA

18 MARIA DE LOURDES DA S. OLIVEIRA CAMPOS

19 MARLON SOARES ALEIXO

21 MARIA SOLEMAR XAVIER FERREIRA

24 RAMON DE FARIA GONÇALVES

26 VALTER MENEZES TAVARES

30 AMADOR FRANCISCO GOMES

DIA ANIVERSARIANTE

03 LUAN DIAS DUARTE
Coopel Fábrica De Rações

07 OTÁVIO AUGUSTO CAMPOS AFONSO
Coopel Administração

12 GROMAS DE SOUZA LIMA
Coopel Posto de Combustível

15 FLÁVIO LUCIANO GALVÃO DE FARIA
Coopel Insumos I

16 JUNIO DE ABREU CAMPOS MACHADO
Coopel Supermercado

17 LACI MARTINS GUIEIRO
Sítio Coopel

22 PHILLIP ALEXSANDER JUNIO DA CRUZ
Coopel Fábrica de Rações

27 PAULO CÉSAR PEREIRA DE CAMPOS
Coopel Fábrica de Rações

COLABORADORES

ANIVERSARIANTES

DE  NOVEMBRO
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O subchefe de setor da na fábrica da Coopel, Paulo César 

Pereira de Campos, 31 anos, começou a trabalhar na Coope-

rativa há seis anos e sua primeira ocupação foi como frentista 

no posto de gasolina, emprego que mudou sua vida. “Foi uma 

grande oportunidade porque tive a chance de progredir profis-

sionalmente”. 

Casado com Adriana de Campos Silva, 33 anos, e pai de 

Enzo Gabriel Silva de Campos, de três anos, nas horas livres, o 

subchefe aprecia um bom churrasco, gosta de assistir partidas 

de futebol, além de visitar a família e amigos. 

Paulo valoriza o trabalho em equipe, valor imprescindível 

para a Coopel. “Somos um time”, prega. O colaborador acredita 

que a Cooperativa “é muito boa, honesta com o funcionário 

e flexível. Se você quiser começar uma carreira, a Coopel é o 

lugar certo”, exalta. 

Diferentemente de Paulo, o colaborador Tarcísio de Souza 

Machado, 39 anos, tem apenas sete meses de casa e comemo-

ra o crescimento profissional. “Estou ganhando conhecimento 

para melhorar a produção e tem sido muito bom! A Coopel au-

mentou significativamente sua produção nos últimos tempos e 

temos trabalhado bastante para atender melhor os nossos as-

sociados”.

Tarcísio é divorciado e tem dois filhos, Marcos Felipe, e Ga-

briel Augusto, de 19 e 10 anos. Nas horas livres ele gosta de cur-

tir a família e também namorar. Para consolidar seu crescimento 

profissional, o colaborador faz o curso de gestão industrial. 

Começar a trabalhar na Coopel foi um grande passo em sua 

vida. “Trabalho numa empresa que tem alto volume produtivo 

e que proporciona ótimas condições de trabalho para os cola-

Paulo César Pereira de Campos e Tarcísio de Souza Machado

boradores”. “A Coopel está acrescentando muito na minha vida 

profissional e pessoal”. 

Tarcísio se considera um vencedor. “Me enxergo como uma 

pessoa bem sucedida na função que estou desenvolvendo. A 

Cooperativa nos dá liberdade para trabalhar e respalda nossas 

decisões. É realmente uma parceria e todos trabalham juntos 

para beneficiar os associados”, reforça. “Tem sido uma grande 

felicidade e só tenho a agradecer a oportunidade”.

Duas personalidades e histórias diferentes que se conver-

gem em um mesmo sentimento, gratidão e determinação. A 

gratidão por fazerem parte do time Coopel e a determinação, 

que fazem com que Paulo e Tarcísio continuem sempre em 

frente, com muita força e garra para darem o melhor de si e 

conseguirem cada vez mais resultados.

Ambos colaboradores trabalham na fábrica de rações da 

Coopel, Insumos II. A parceria de trabalho foi dada logo quan-

do Tarcísio se ingressou na Cooperativa e trouxe muitas ideias 

novas para agregar ao ótimo trabalho que o Paulo já vinha de-

senvolvendo na unidade.

HISTÓRIAS DIFERENTES. MESMO SENTIMENTO

Paulo César  Tarcísio de Souza
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261.383L

8.102.863L 
248

 MÉDIA DIÁRIA

TOTAL DE 
LEITE RECEBIDO

ASSOCIADOS FORNECEDORES

ORD NOME CBT NOME CCS NOME MGORDA NOME PROT.

1 JOSEMAR CAMPOS DUTRA        2.000 VALDETE ISABEL MACIEL GARCIA 124.000 PEDRO DO NASCIMENTO VIEIRA  3,69 FRANCISCO LINO S BISNETO    4,54

2 DEMOACIR DA CUNHA PEREIRA   2.449 NILDA ALVES XAVIER DA SILVA 125.666 RITAMARA GARCIA             3,60 CARLOS EDUARDO DURCERCINO DA 4,28

3 JAEL SERRA MACHADO          2.828 JOSE EUSTAQUIO C.BRANCO     132.966 GABRIELA RODRIGUES V. 3,58 SINDICATO RURAL DE POMPEU   4,25

4 VILSON CORDEIRO DOS REIS    3.000 RUI SERRA MACHADO           147.336 JOSE EUSTAQUIO C.BRANCO     3,56 SAULLO COSTA ARRUDA         4,19

5 LUCIANO AFONSO DE CAMPOS E S 3.000 MARIA DE LOURDES VALADARES F 147.343 ELGIDIO SELVINO ROCHA PEREIR 3,53 GABRIELA RODRIGUES VALADARES 4,18

6 ESPOLIO CORDES SERRA MACHADO 3.000 BRENO AUGUSTO CAMPOS MACIEL 158.783 FRANCISCO LINO S BISNETO    3,52 HUMBERTO GARCIA MACHADO     4,16

7 JOAO PAULO DE MENEZES       3.464 MARLON SOARES ALEIXO        161.654 JOSE FRANCISCO L XAVIER     3,51 ALVARO DE CAMPOS CORDEIRO VA 4,16

8 LUCIANO AFONSO DE CAMPOS E S 3.464 JOAO BATISTA ALMEIDA BONAFE 168.000 CESAR AFONSO LACERDA        3,51 GERALDO OTACILIO CORDEIRO   4,16

9 TATIANA LIONARA RODRIGUES DE 3.873 LUCAS GARCIA C CORDEIRO     170.411 CARLOS EDUARDO DURCERCINO 3,48 WILSON AFONSO DA SILVA      4,13

10 ELISIANE LINO SOARES OLIVEIR 3.873 CARLOS EDUARDO DURCERCINO DA 194.836 MARCOS ANTONIO GONÇALVES    3,46 JULIO SERGIO DE VASCONCELOS 4,12

11 NORBERTO APARECIDO MACHADO  4.000 NERI GABRIEL DE CAMPOS FILHO 197.720 HUMBERTO LOPES CANCADO      3,46 JOSÉ RAIMUNDO DA COSTA      4,10

12 DEUSDEDITY MENEZES DE CAMPOS 4.472 LUCIANO EUSTAQUIO XAVIER    198.444 ALVARO DE CAMPOS CORDEIRO 3,45 JOSE SERRA MACHADO NETO     4,09

13 JOSE CLAUDIO GUIMARAES BAHIA 4.583 JULIO BRAS SERRA  MACHADO   201.425 ODILON DA SILVA BARCELOS    3,45 SAUL MARIA DE VASCONCELOS   4,09

14 NIZIA FARIA CAMPOS          4.899 LUIZ ANTONIO ALVES ABREU    205.961 MARIA ILDETE COELHO         3,44 NEIRIVALDO CARLOS CORDEIRO  4,08

15 ELGIDIO SELVINO ROCHA PEREIR 4.899 LUCIANO AFONSO DE CAMPOS E S 209.000 JOSÉ RAIMUNDO DA COSTA      3,43 ANTONIO LUIZ G DA COSTA     4,07

16 MARIA ISABEL EVA DA COSTA TA 5.000 TIAGO CORDEIRO LACERDA      212.038 ANTONIO EUSTAQUIO C SANTOS  3,42 JERONIMO VIEIRA DE SOUZA    4,07

17 MAURILIO JORGE MORATO       5.000 GASPAR EFREN GARCIA         214.916 PAULO FERNANDES CAMPOS      3,42 HUMBERTO LOPES CANCADO      4,06

18 HUMBERTO GARCIA MACHADO     5.292 LUIZ VALADARES MACHADO      221.235 CELIA DE CAMPOS CORDEIRO 3,41 ILDEU PAULO DA SILVA        4,05

19 RITAMARA GARCIA             5.292 DEMOACIR DA CUNHA PEREIRA   221.296 ANA MARIA FERREIRA CARDOSO 3,41 AMADOR FRANCISCO GOMES      4,05

20 FERNANDO AFONSO MACHADO     5.292 TATIANA LIONARA RODRIGUES DE 224.299 PEDRO MARIA DE OLIVEIRA     3,41 ALTIVO DUARTE MACHADO VASCON 4,05

21 GILMAR MARTINS DE LACERDA   5.477 HUMBERTO GARCIA MACHADO     228.375 FABIO JUNIO MACIEL CAMPOS   3,41 ELGIDIO SELVINO ROCHA PEREIR 4,05

22 JOSE SERRA MACHADO NETO     5.477 HUMBERTO GARCIA MACHADO     228.375 ADALBERTO V. DE ABREU 3,41 ADALBERTO VALADARES DE ABREU 4,05

23 ALTIVO DUARTE MACHADO VASCON 5.477 JOAO GERALDO DA COSTA       233.923 WILSON AFONSO DA SILVA      3,40 ELSA DE CAMPOS DUTRA        4,04

24 CESAR JACSON SERRA MACIEL   5.657 VALTER LACERDA DOS REIS     233.955 SAULLO COSTA ARRUDA         3,40 DALTON CAMPOS ABREU         4,03

25 LUCIANO EUSTAQUIO XAVIER    5.745 FERNANDO AFONSO MACHADO     235.457 VALDEZ GARCIA DE C. FILHO 3,40 RITAMARA GARCIA             4,03

26 MARLON SOARES ALEIXO        5.745 ANA MARIA FERREIRA C CARDOSO 236.639 AMADEU LINO DE SOUZA        3,40 NIZIA FARIA CAMPOS          4,02

27 ALIOMAR DE OLIVEIRA GONÇALVE 5.916 OMAR MACIEL DE OLIVEIRA     239.994 JOAQUIM M DE S. MACHADO 3,39 ESPOLIO CORDES SERRA MACHADO 4,02

28 RODRIGO TERENZI NEUENSCHWAND 5.916 ELGIDIO SELVINO ROCHA PEREIR 243.828 CARLOS JUNIO AFONSO 3,39 ALEXANDRE VINICIUS COSTA SOA 4,01

29 EDILO RICARDO VALADARES E BR 6.000 ODILON DA SILVA BARCELOS    256.683 SAUL MARIA DE VASCONCELOS   3,39 JOSE FRANCISCO L XAVIER     4,01

30 JUSCELINO CASTELO BRANCO    6.325 JOAO CACIOMAR CARLOS FERREIR 262.679 GUSTAVO MENEZES DE CAMPOS   3,39 RODRIGO TERENZI NEUENSCHWAND 4,01

A COOPEL

OUTUBRO 2019
EM Nº

O caminhão passará para coleta de 

amostras  para a Clínica do Leite nos dias:

05, 11, 19, e 27  de novembro de 2019.

•  MÁRIO CELSO PORTELA DA SILVA

•  ANDRÉIA REZENDE SILVA BARROSO

•  EDUARDO LUIZ FRANÇA E SILVA

•  PAULO FERNANDES CANÇADO CAMPOS

Nomes dos associados que foram 
aprovados na reunião de 28/10/2019.

MELHORES FORNECEDORES EM QUALIDADE DE LEITE EM OUTUBRO DE 2019



         •    NOVEMBRO  201912

O fazendeiro José Alves de Oliveira, mais conhecido 

como Zé do Galo ou Zé Boró, tem 56 anos e esban-

ja simpatia. Pessoa simples e dono de um sorriso 

singelo, Zé Boró nasceu no norte de Minas em uma pequena 

cidade chamada Águas Vermelhas. 

O produtor começou a trabalhar cedo e teve uma longa 

trajetória até se tornar produtor rural. Depois de muitos anos 

de trabalho duro por todas os lugares e cidades que passou, 

Zé Boro escolheu Pompéu para residir e construir sua famí-

lia. Em Pompéu, o produtor conheceu sua esposa, Maria Luiza 

de Fátima Campos de Vasconcelos de Oliveira, 52 anos, com 

quem é casado há 17 anos e possui três filhos, os quais ele 

considera um presente de Deus: Os gêmeos Larissa Aparecida 

Vasconcelos de Oliveira e Sérgio Emílio Vasconcelos de Olivei-

ra, de 14 anos, e a caçula, Ana Luiza Vasconcelos de Oliveira, 

de 12 anos. 

Cooperado desde 1994, o produtor rural utiliza 100% dos in-

sumos fornecidos pela Coopel em sua fazenda. “A equipe é nota 

10! Basta a gente ligar e eles nos atendem prontamente. Léo, 

Geraldo e César (colaboradores da Coopel) são meus grandes 

parceiros”, elogia José.  Disciplinado e interessado em melhorar 

e ampliar a produção da fazenda cada vez mais, o fazendeiro 

faz questão de seguir as orientações dos técnicos da Coopel à 

risca. “Eu tento ao máximo colocar em prática tudo o que é reco-

mendado pela equipe. Eles são inteligentes e tem muito conhe-

cimento para agregar para nós produtores”, revela.  

Além da assistência, José destacou as facilidades de paga-

mento ofertadas pela Cooperativa e a qualificação dos pro-

fissionais. “É uma turma muito boa! Se você não tem condi-

ções de pagar à vista, eles dividem para você. O atendimento 

é muito bom e diferenciado”, declara. “A Coopel também tem 

muita gente nova, competente e conhecedora do nosso traba-

lho”, acrescenta.  O produtor só demonstra insatisfação com 

a ausência de Poder Público no auxílio ao homem do campo. 

“Gostaria que o governo olhasse por nós. A situação não está 

fácil”, lamenta. 

A fazenda abriga em torno de 180 cabeças de gado. São 70 

vacas em lactação, o que rende a produção de mil litros de leite 

todos os dias. O investimento mais recente feito na fazenda foi 

no pivô, que facilitou muito a vida do produtor. “Pretendo colo-

car em breve outro pivô do outro lado da fazenda para tornar 

a fazenda ainda mais eficiente.”, adianta Zé Boró. 

MAIS QUE UM COOPERADO,
UM GRANDE AMIGO.

Produtor associado, José Alves de Oliveira, 56 anos


